
 

 

 دفتر توسعه آموزش دانشکده پیراپزشکی

از دیدگاه دانشجویان "مربی کارآموزی"پایش و ارزشیابی عملکرد   

 

 

 فرم حاضر به منظور ارتقاء کیفیت آموزشی دانشکده تنظیم شده است.

احترام به حقوق فراگیران و مسئولین دانشکده است. پاسخ های دقیق و صادقانه شما  

نگهداری خواهد شد. "محرمانه"اطلاعات حاصله به صورت   

 

 نام مربی : دانشکده: رشته و سال ورود :

ام درس:ن نیمسال ارائه درس: تعداد واحد:  

 

 

 ضعیف

(2)  

 متوسط

(3)  

 خوب

(4)  

 عالی

(5)  

شاخص های پایش و ارزشیابی مربی کارآموزی   ردیف 

 1 برقراری ارتباط با دانشجویان و اجازه مشارکت به آنها در کارهاتمایل به     

 2 داشتن انگیزه و علاقه در آموزش به دانشجویان    

 3 پاسخگو به سوالات دانشجویان و تلاش در جهت رفع مشکلات مهارتی ایشان    

 4 ایمنی کارتوجه و پایبندی به اخلاق و رفتار حرفه ای و اصول     

 5 دقیق در ثبت گزارشات و کنترل کیفی    

 6 داشتن دانش بروز در رشته مربوطه و مهارت های عملی قوی    

 7 رفتار محترمانه و ارتباط مناسب  با دانشجویان  با در نظر گرفتن شأن ایشان    

 8 در ایشانتمایل به آشناسازی دانشجویان با بخش و ایجاد انگیزه پرسیدن سوال     

 9 سخت گیری بجا، برنامه ریزی مناسب و کنترل دقیق عملکرد دانشجویان    

 10 مناسب بودن محیط بخش و داشتن نظم و ترتیب کافی جهت یادگیری     

 11 برآورده شدن انتظارات دانشجو و دادن بازخورد مناسب     

 

 

  :سایر توضیحات 


